
1. Повна назва навчального закладу: Липчанівський навчально-виховний комплекс 

Ізюмської районної ради Харківської області 

Форма власності: комунальна 

Юридична адреса навчального закладу: 64331 вул. Миру,1  

с. Липчанівка Ізюмський район Харківська область 

Телефон: (05743) 52-7-85 

Сайт закладу: lipchanovka.ucoz.org 

Мова виховання та навчання: українська 

Кількість класів: 11 

Кількість учнів у навчальному закладі: 203   

(161 учнів школи та 42 вихованця дошкільного підрозділу) 

Кількісний склад працівників навчального закладу: 46 працівників 

Режим роботи навчального закладу: Понеділок  - П'ятниця  

з 08.30 до 15.05 – уроки 

з 15.05 до 18.00 – гуртки 

2.  
У закладі працює : 

19 педагогів, 3 вихователі, 2 практичних психолога,  

1 музичний керівник 

Кваліфікаційний рівень 

Спеціаліст вищої категорії – 6   

Спеціаліст першої категорії – 7 

Спеціаліст другої категорії – 6   

Спеціаліст – 3 

3. "Відмінник освіти" – 1 вчитель 

4. "Учитель-методист" – 1 вчитель 

5. "Старший вчитель" – 4 вчителі 

6. Почесна Грамота Міністерства освіти і науки України — 3 вчителі; 

7. Грамота Департаменту освіти та науки Харківської облдержадміністрації – 3 

вчителі; 

8. Подяка Ізюмської райдержадміністрації – 2 вчителі; 



9. Грамота Ізюмського відділу освіти – 8 вчителів. 

 

20 працівників: 

 завідувач господарством – 2 

 помічник вихователя – 2  

 прибиральник службових приміщень – 5 

 сторож – 2 

 робітник по обслуговуванню споруд – 2 

 кухар – 3 

 машиніст з прання та ремонту білизни – 1 

 сестра медична, сестра медична з дієтичного харчування – 1  

 водій – 1  

 бібліотекар  -1  

Пільговий контингент 

 Багатодітних сімей   62 (з 18 сімей) 

 Виховуються самотніми мамами    7 

 Учнів, потерпілих від аварії на ЧАЕС   7 

 Сиріт    1 

 Напівсиріт   9 

 Малозабезпечених сімей 12 

 Дітей-інвалідів   3 

У 2015/2016 навчальному році було атестовано 7 педагогічних 

 працівників закладу: 

 - вчителю початкових класів Антоновій Людмилі Федорівні 

 підтверджено кваліфікаційну категорію  “спеціаліст вищої категорії”, 

присвоєно звання «Старший вчитель»; 

 - вчитель фізичної культури Шкарлет Віктор Якович підтвердив 

 кваліфікаційну категорію  “спеціаліст вищої категорії”, 

  звання «Старший вчитель» 

 - вчитель української мови та літератури Жиліна Ніна Анатоліївна  

підтвердила кваліфікаційну категорію  “спеціаліст І категорії”; 

 - вчителю зарубіжної літератури Верещаці Оксані Михайлівні підтверджено 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії» 

 -  вчителю математики Пишній Надії Василівні 

 встановлено кваліфікаційну категорію  “спеціаліст І категорії”; 

 - інструктору з фізичної культури Костенко Яні Анатоліївні встановлено 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст з 9 тарифним розрядом»; 



 - вчителю російської мови Кошелєвій Анастасії Ігорівні  

 встановлено кваліфікаційну категорію  “спеціаліст ІІ категорії”. 

У школі діє певна система методичної роботи. ЇЇ сітка створена на діагностичній 

основі. В цьому році педколектив працював над другим етапом науково-

методичної проблеми «Формування інформаційно-комунікаційної компетенції 

учнів на основі діяльнісного та особистісно зорієнгтованого підходів в умовах 

упровадження нових державних стандартів початкової, базової та повної загальної 

середньої освіти» 

 

На що звернути увагу 

 Покращити активність у роботі ШМС 

 Брати активну участь у практичному застосуванні інноваційних технологій та  

проектній діяльності 

 Проводити роботу з обдарованими дітьми з метою залучення їх до написання 

МАН. 

НДУ 

 З метою відслідкування навчальних досягнень учнів з предметів інваріантної 

складової Робочого навчального плану вчителями-предметниками 1-11 

класів  проведено річне оцінювання. Учні 1 класу оцінювалися вербально, учні 1-11 

класів – за 12-ти бальною системою. У результаті оцінювання виявлені наступні 

результати:  

ДПА 11,9,4 

Щорічно учні закладу приймають участь у районних олімпіадах з базових дисциплін, 

виборюють призові місця. 



У 2015/2016 н.р. в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад взяли участь 32 учні 

закладу. Зайняті призові місця: 

 - ІІІ місце з фізики (учениця 8 класу Ворошилова Анжела); 

 - ІІІ місце з фізики (учень 11 класу Казмірчук Андрій); 

 - ІІІ місце з російської мови та літератури(учениця 11 класу Ворошилова Діана); 

 - ІІІ місце з правознавства(учень 11 класу Казмірчук Андрій); 

Брали участь у Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» (5 учні – відмінний 

результат, 5 учнів – добрий результат),  

Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник» (диплом переможця на шкільному рівні– 5 

учнів, диплом ІІ ступеня Регіонального рівня – 1 учень),  

Завдяки наполегливій праці вчителя фізичної культури Шкарлета В.Я. протягом останніх 

п’яти років заклад займає І місце за рейтингом району. 

 

Уся виховна робота в НВК у 2015/2016 н. р. була спланована відповідно до програм, 

наказів та розпоряджень МОН України, районного відділу освіти. Учні 1-11 класів 

працювали за  програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів 

загальноосвітніх навчальних закладів». 

Головна увага приділялася формуванню громадянина – патріота України, створенню умов 

для самореалізації особистості відповідно до здібностей, суспільних та власних інтересів, 

виховання громадянина з демократичним світоглядом і культурою, який не порушує прав 

і свобод людини, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров'я, формування 

належних гігієнічних навичок і засад здорового образу життя.  

 У НВК протягом кількох років діє система обліку відвідування учнями занять.  

 З боку адміністрації  НВК  ведеться контроль за відвідуванням учнями навчання. 

Підсумки відвідування аналізуються заступником директора з навчально-виховної 



роботи, класними керівниками, за необхідністю розглядаються на нарадах при 

директорі, педрадах,  вживаються необхідні заходи щодо залучення дітей до 

навчання. За результатами навчального року причини пропусків занять: 

 через хворобу  – 15 % 

 За поясненням батьків – 6% 

 У порівнянні з минулим навчальним роком кількість пропусків уроків в цілому по 

НВК зменшилася. Але існують і певні проблеми: велика кількість пропусків 

причин у старшій та основній школі, зокрема у 9 та 10 класах. 

 Разом з цим класними керівниками були проведенні бесіди по громадянському 

вихованню, національному вихованню свідомості, заходи з естетичного виховання.  

 За рік в класах проведено багато виховних заходів, запланованих класними 

керівниками. Цікаво та змістовно проводили виховні заходи всі класні керівники 

навчально-виховного комплексу.  

 План кожного класного керівника складається з урахуванням і уподобаннями учнів 

та результатами діагностування та анкетування, він тісно переплітається з планом 

роботи дружини.  

        Виховну роботу проводимо за різними напрямками, які відображені в 

перспективному плані.  

У школі діє історико-краєзнавчий музей. В ньому експонуються речі, пов’язані з 

історією та побутом Слобожанщини. Працюють екскурсоводи з учнів 6-8 класів. 

Музей став центром виховної роботи в школі. У музеї систематично проводяться 

тематичні, оглядові екскурсії для гостей та учнів школи..  

Бібліотека закладу всіма формами бібліотечної роботи сприяє популяризації книг у 

процесі формування національної свідомості сучасного учня. В 2015/2016 н.р. 

бібліотека працює над проблемою: «Виховання в учнів бережливого ставлення до 

книги». Щорічно бібліотечний актив проводить Тиждень книги, діє акція «Живи, 

книго!». Проводиться робота з пропаганди книги. 

Заявки на підручники за останні 3 роки подаються своєчасно. Бібліотечний фонд 

нараховує 12164 примірників. З них :  підручників – 6724 примірники; 

навчально-методичної та художньої літератури –5440 примірників. 

Відповідно до інвентаризації, яка проводиться щорічно в червні, забезпеченість 

підручниками складає: 1-4 класи 1412; 5-9  класи – 4062, 10-11 – 1390. 

Основна документація бібліотеки ведеться відповідно до вимог. В наявності: 

Положення про роботу бібліотеки Липчанівського НВК, Правила користування 

бібліотекою; інвентарна книга бібліотечного фонду; сумарна книга бібліотечного 

фонду; реєстраційна картотека руху підручників. Бібліотекарем зібрано і 

систематизовано папку з нормативними документами. 

Двічі на рік бібліотекар разом з активом проводять рейди-перевірки підручників, 

результати яких висвітлюються на відповідному стенді “Живи, книго!” 

  



Проблема забезпеченості літературою вирішується шляхом залучення 

позабюджетних коштів і власних коштів педагогічних працівників, бо без 

методичної літератури немає зростання педагогічної майстерності учителя. НВК 

здійснює передплату наступних видань: газети  «Обрії Ізюмщини», журнал «Освіта 

і право», журнал «Пожежна безпека». Вчителі здійснюють передплату фахових 

журналів. 

 Липчанівський НВК співпрацює з територіальною медичною установою 

Липчанівською АЗПСМ. 

       Амбулаторією разом з НВК 2 рази на рік відбуваються медичні огляди учнів: 

       - наприкінці серпня (працівниками амбулаторії); 

       - березень поглиблений огляд 7 лікарями спеціалістами на базі закладу за 

присутністю батьків. 

       В закладі проводиться оздоровчо-профілактична робота зміцнення здоров’я 

учнів: 

       - щоденна ранкова зарядка, яку проводять учні чергового класу;  

       - фізкультхвилинки майже на кожному уроці (особливо для учнів початкових 

класів); 

       - спостереження за учнями на уроках фізичної культури адміністрацією, 

класними керівниками та медичним працівником амбулаторії Тихоненко В.О.; 

       - загартування, масаж стоп ніг, прогулянки на свіжому повітрі (двічі на день), 

заняття з інструктором з фізичної культури у дошкільному підрозділі. 

       В закладі постійно ведеться пропаганда здорового способу життя. Оформлені 

постійнодіючі стенди. 

       Медична сестра дошкільного підрозділу надає долікарську медичну допомогу, 

бере участь у проведенні профілактичних щеплень, проводить просвітницьку 

роботу щодо здорового способу життя, веде облік медичного інвентарю, 

лікарських засобів, слідкує за своєчасним їх поповненням, здійснює  медичне 

спостереження за дітьми, що були у контакті з інфекційними захворюваннями. 

Паталогії 

 ЛОР – 12 учнів – 7,8% 

 Хірург – 5 учнів – 3,3% 

 Ортопед – 24 учні – 15,5% 

 Стоматолог – 12 учнів – 7,8% 

 Окуліст – 14 учнів – 19% 

 Невролог – 2 учні – 1,3% 

Розподіл за групами фіз культ 

- основна група 95 уч. – 58%  



- підготовча група – 49 уч. –30% 

- спеціальна група – 11 уч. – 7 %  

Згідно річного плану, з метою організації харчування дітей , протягом 2015/2016 

навчального року було організовано харчування для учнів всіх категорій школи. 

Учні 1-4 класів та пільгових категорій  НВК харчувалися за бюджетні кошти, учні 

5-11 класів за рахунок батьківських коштів. 

У 2015/2016 н.р. харчуванням були забезпечені діти: 

Дошкільний підрозділ – 42 вихованці; 

І категорія (1 – 4 кл.) – 71 учень; 

ІІ категорія (5 – 9 кл.) – 58 учні; 

ІІІ категорія (10 – 11 кл.) – 10 учнів. 

Вартість харчування складала 6 грн.. 

Продукти харчування до закладу постачають підприємець Бовдуй Марія Іванівна. 

В їдальні в робочому стані наявне таке технологічне та холодильне обладнання: 

• холодильник – 1 шт.; 

• електроплита на 4 конфорки з духовкою – 1шт; 

• жарочна шафа – 1шт; 

• електросковорода – 1шт. 

Учні закладу забезпеченні гарячим харчуванням: 

- 1-11 класи – одноразовим харчуванням з трьох страв; 

- вихованці дошкільного підрозділу – триразовим харчуванням 40% вартості якого 

оплачують батьки.  

Харчоблок забезпечений кадрами в повному обсязі згідно штатного розпису. 

Кожного  року планується робота по оздоровленню учнів та працівників.  В першу 

чергу підлягають оздоровленню діти пільгового контингенту. Діти пільгового 

контингенту забезпечуються безкоштовними путівками в табори відпочинку та 

санаторії. Всі бажаючі працівники мають можливість отримати оздоровчі, 

санаторні путівки. 

Щорічно  видається наказ «Про організацію літнього оздоровлення та відпочинку 

дітей», в якому призначається відповідальний за оздоровлення, відповідальні за 

життя і здоров’я дітей під час відпочинку та оздоровлення.  

З 30.05.2016р. По 16.06.2016 в закладі працює пришкільний оздоровчий табір 

«Ровесник» 

До табору входить 50 дітей 

Вихователями цікаво та змістовно організована робота табору. 



Діти залюбки приймають участь у різноманітних конкурсах, настільних іграх, 

змаганнях, співають в «караоке». 

Навчальний заклад має естетичний вигляд та щорічно ремонтується. Шкільне 

подвір’я упорядковане. Заклад має відповідну вивіску. Біля парадного входу 

встановлений флагшток на якому майорить Прапор України. Коридори школи та 

класні кімнати озеленені. Спортивне обладнання спортивного майданчику 

пофарбоване. Заклад має парк, в якому ростуть клени, каштани, берізки, горобина, 

ялинки та кущі.  

 

 

 



 

Стан приміщення школи відповідає санітарно - гігієнічним вимогам. Відповідні 

приписи СЕС, пожежної охорони виконуються своєчасно. 

В школі створено санітарно-гігієнічні умови для перебування учнів в закладі. 

Працюють внутрішні туалети, що відповідає нормам. 

Завдяки тісній співпраці адміністрації закладу з батьківською радою НВК, 

сільгоспвиробниками села та Бригадирівською сільською радою за період з червня 2015 

року по червень 2016 року було залучено чимало позабюджетних коштів на покращення 

матеріально-технічного стану закладу, а саме: 

-  буріння нової свердловини - 9600; 

-  поточний ремонт приміщень - 6600; 

- косметичний ремонт класних кімнат власними силами батьківських комітетів– 

3400 грн.; 

- - встановлення огорожі навколо дошкільного підрозділу –  

- - придбання стільців для музичної зали – 5000; 

- - встановлення дитячого майданчика  - 18000. 

Бюджетні кошти: 

- - ремонт системи опалення  закладу – 350000; 

- - встановлення сучасного кабінету фізики. 

Питання  ОП, БЖД, виробничої санітарії, профілактики  травматизму дітей у  

побуті та під час навчально-виховного процесу є  одним з пріоритетних  в 

діяльності пед. колективу ліцею. Вся робота в цьому напрямку проводиться 

відповідно до Законів України  «Про  охорону праці», «Про дорожній рух», «Про 

пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання 

ЗНЗ й інших численних нормативних актів, які регламентують роботу ліцею з цих 

питань, а її виконання  постійно контролюється адміністрацією ліцею. У ліцеї 

створено комісію з охорони праці, призначено відповідального за організацію 

роботи з ОП, сплановано відповідні заходи, своєчасно проводиться навчання всіх 

членів комісії з ОП. 

  У закладі відпрацьована система вступного інструктажу, первинного, повторного 

та за різними видами діяльності для працівників закладу. На початку навчального 

року, напередодні канікул і святкових днів проводяться інструктажі з безпеки 

життєдіяльності серед учнів. Регулярно і своєчасно проводяться цільові 

інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. 

У закладі є необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань 

охорони праці. Кабінети фізики, хімії, інформатики, спортивна зала мають 

необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності.   

     Адміністрацією закладу, вчителями фізкультури, класними керівниками 

проводиться систематична робота  щодо попередження  нещасних випадків, 

створення безпечних умов навчання. Розроблено цілу низку заходів щодо 



попередження травматизму учнів та працівників, під час навчально-виховного 

процесу у ліцеї та у побуті, причини виникнення травм з`ясовуються, аналізуються, 

складаються відповідні акти та проводяться профілактичні заходи. 

Проблеми: 

 Встановлення тіньових навісів для дошкільного підрозділу 

 встановлення дитячих майданчиків для двох груп дошкільного підрозділу; 

 Заміна вхідних дверей; 

 Поповнення матеріально-технічної бази закладу; 

 Ремонт ганку; 

 Підключення закладу до мережі Інтернет 

 

Також хочу висловити слова подяки всім: учителям за  велику роботу, за любов до 

своєї професії, за творчість, за терпіння, батькам, спонсорам - за розуміння, 

підтримку і сподіваюсь на подальшу плідну співпрацю. 

 


